
Für unsere weitere nationale wie internationale Entwicklung suchen wir zur Verstärkung 
unseres Teams: DICH.

Einen kompetenten, erfahrenen und zuverlässigen Teamplayer als

PERSONALREFERENT (M/W/D) 
START: AB SOFORT / VOLL- ODER TEILZEIT UNBEFRISTET
			 

Als Personalreferent*in unterstützt DU uns mit deiner Expertise im gesamten  
Mitarbeiterlebenszyklus und gestaltest unsere Personalarbeit aktiv mit.

•	Recruiting & Talent Acquisition: Eigenständige Betreuung des gesamten Recruiting-Prozesses –  
von der Stellenausschreibung über Interviews bis zur Einstellung

•	Onboarding: Planung und Durchführung eines strukturierten Onboardings, damit neue Kolleg*innen  
von Anfang an erfolgreich starten

•	Personalentwicklung: Unterstützung und Begleitung bei Weiterbildungs- und Entwicklungsmaßnahmen, 
Identifikation von Potenzialen

•	Ausbildungsbetreuung: Ansprechpartner*in für unsere kaufmännischen und technischen 
Auszubildenden; enge Zusammenarbeit mit Ausbildern und Berufsschulen

•	Mitarbeiterbetreuung: Vertrauensvolle Ansprechperson für Mitarbeitende und Führungskräfte  
in allen personalrelevanten Fragen

•	HR-Administration: Unterstützung im Tagesgeschäft, z.B. Vertragswesen, Pflege von Personalakten,  
Vorbereitung von Unterlagen

Das bringst DU mit:

•	Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung oder Studium
•	Erste Erfahrung im Personalwesen, idealerweise in mehreren der oben genannten Bereiche
•	Strukturierte, zuverlässige und selbstständige Arbeitsweise
•	Kommunikationsstärke, Empathie und Lust auf Teamarbeit
•	Freude daran, Prozesse aktiv mitzugestalten und Verantwortung zu übernehmen

			   Dafür bekommst DU bei uns:

•	eine unbefristete Festanstellung in Voll- oder Teilzeit, ein auf Dich zugeschnittenes Entgeltpaket  
mit regelmäßigen tariflichen Gehaltserhöhungen, sowie Urlaubs- und Weihnachtsgeld 

•	ein innovatives Arbeitsumfeld mit viel Gestaltungsspielraum und hohen Freiheitsgraden
•	flexible Arbeitszeiten, für die besonderen Tage im Leben Sonderurlaubstage und Optionen  

zum mobilen Arbeiten (Tarifvertrag der Papier- und Kunststoffverarbeitung PPKV)
•	individuelle Angebote zur persönlichen und fachlichen Weiterentwicklung, E-Learning und  

andere Weiterbildungsmaßnahmen
•	Unterstützung bei der betrieblichen Altersvorsorge 
•	Firmen- und Teamevents, Jobrad und Corporate Benefits

			   DU hast Interesse? 

Dann sende uns noch heute Deine Bewerbung mit Angabe Deiner Gehaltsvorstellung 
und des frühestmöglichen Eintrittstermins an: ralf.waltmann@vpf.de

Wir freuen uns auf Dich!

www.vpf.de

VPF GmbH & Co. KG
Harkortstraße 14 – 16
45549 Sprockhövel (Germany)
www.vpf.de

	 Wer wir sind?

Über 80 Haftmaterialspezialisten. Seit 1967 als Berater, Problemlöser und Partner tätig in der Entwicklung 
und Produktion von Haftmaterialien. Standard? Nicht mit uns! Wir arbeiten unkonventionell, flexibel, auf 
Augenhöhe. Jeder Tag ist anders, jeder Tag ist spannend. Wir produzieren hoch technische Nischenprodukte 
und erwirtschaften damit ca. 30 Millionen Euro. Und das profitabel, erfolgreich und dynamisch wachsend. 
Wir stehen für Qualität, Zuverlässigkeit, technische Kompetenz und Flexibilität.


